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■企画講座　『音声で文字入力＆パソコン操作してみよう！』

（終了しました）

音声で文字入力？

　キーボードからではなく、話した言葉がそのまま入力出来たらいいなぁと思ったことは

ありませんか？

マウスでクリックするのではなく、言葉でアプリケーションを操作できたら楽なの

に・・・と考えたことはないでしょうか。

当センターでは音声認識ソフト「ドラゴンスピーチ」を使い、音声入力講座を開催しま

す。上肢に障害がありキーボード入力が困難な方で、音声入力に興味のある方はふるって

ご参加下さい。

【音声で文字入力＆パソコン操作してみよう！】

１．日　程： 2005年7月12日（火）　午後1時〜4時30分

２．場　所： 東京都障害者ITサポートセンター

３．受講料： 無料

2025/04/18 16:00 東京都障害者ITサポートセンター

https://www.tokyo-itcenter.com/500jigyo/voice_050712.html 1/2

https://www.tokyo-itcenter.com/index.html
https://www.tokyo-itcenter.com/index.html
https://www.tokyo-itcenter.com/800site/index.html
https://www.tokyo-itcenter.com/1100contact/index.html
https://www.tokyo-itcenter.com/index.html
https://www.tokyo-itcenter.com/500jigyo/index.html
https://www.tokyo-itcenter.com/400guid/index.html
https://www.tokyo-itcenter.com/600setubi/index.html
https://www.tokyo-itcenter.com/300koutu/index.html
https://www.tokyo-itcenter.com/700link/index.html
https://www.tokyo-itcenter.com/300koutu/index.html


４．講　師： 樋爪　和夫氏（株式会社アスキーソリューションズ）

５．講習概要：

　　（予定）

・「自分の声を学習させよう」

　　　ドラゴンスピーチの設定

　　　認識率をUPするために

・「音声でアプリケーションを操作してみよう」

　　　音声コマンドを使ってWindowsの操作からネットサーフィン＆メールま

で

６．募集人数：
都内在住の方で、上肢に障害がありキーボード入力が困難な方

6名程度（応募者多数の場合は抽選）

７．募集期間： 2005年5月26日（木）〜2005年6月17日（金）

８．申込内容：
○講座名　○お名前　○性別　○ご年齢

○連絡先（住所、電話番号、ＦＡＸ番号、メールアドレスなど）

９．申込先：

東京都障害者ITサポートセンター事務局

Tel:　03-3208-0471　Fax:03-3208-0472

info@tokyo-itcenter.com

電話の受付時間は、平日午前10時〜午後６時まで、土曜日午後1時〜午後６時

まで、水曜日、日曜祝日はお休みとなっております。

Fax及びメールでお申し込みの方は、上記の申し込み内容を明記してお申し込

み下さい。

なお、応募者多数の場合は抽選となりますので、ご了解下さい。

※受講確定後、いくつかおうかがいしたことがございますので、こちらから御

連絡をさせていただく場合がございます。
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